Wieviel Arbeitgebermarke braucht
ein Fachverlag?

Dr. Ludger Kleyboldt,
Verleger NWB Verlag
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Agenda

e Ausgangssituation im Markt

e Analyse des Ist-Zustands NWB Verlag
 Theoretisches Ergebnis / Markensteuerrad
 Ergebnis AG-Marke NWB Verlag
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Was haben diese Firmen gemeinsam?
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NWB Markenfluihrung

Von den
»kleinen gelben Heften*
Alles ist NWB zum NWB Gesamtsystem 1 e
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H Kanzleierfolg 2014 %ﬁ

Die Praktiker-Tagung: Erfolgstezepte von Kollegen FORT

Herzlich willkommen
bei NWB.

Auf Augenhohe mit Holger, Jorg und Kerstin
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Ausgangssituation / Warum uberhaupt?

1. Demographischer Wandel fuhrt zu Engpassen
auf dem Arbeitsmarkt

Altersaufbau: 2012
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Quelle: Statistisches Bundesamt

© 2014 NWB Verlag  AG-Marke - Dr. Ludger Kleyboldt - 15.05.2014 I“‘l'lwb VERLAG



Ausgangssituation / Warum uberhaupt?

2. Engpasse Fachverlag:

> Traditionell Redakteure aus dem Feld der Zielgruppe

> NEU IT-Fachleute
> Unterschiedliche Berufsbilder: viele Spezialisten
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Insgesamt Uber 40 (!) verschiedene Berufsbilder
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Ausgangssituation / Warum uberhaupt?

3. Intensiver Austausch Uber Arbeitgeber

> Von der Zielgruppe und Geschaftspartner in den sozialen Netzwerken
tber Personalpolitik, Beschaftigungserfahrungen u.a.
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Prozess:

Entwicklung und Positionierung der AG-Marke

Strategische Planung

Unternehmen Umwelt
Analyse ] =
Zielgruppe
: Identifikation der
Formulierung EVP
SHTIARER TG Attraktivitatsfaktoren
Ziele Strategie

Kommunikations -
Medienkonzept

Operative Umsetzung

Zielgruppenorientierte
Instrumente

Erfolgskontrolle

Festlegung von Kennziffern
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Analyse des IST-Zustandes NWB Verlag

Einsteiger langjahrige Mitarbeiter

Workshop

!

rationale + emotionale Markenwerte
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" Attribut wird uneingeschrankt wahrgenommen

‘ Attribut wird eingeschréankt wahrgenommen

@  Attribut wird kaum wahrgenommen

Markenattribute (rational)

© 2014 NWB Verlag  AG-Marke - Dr. Ludger Kleyboldt - 15.05.2014 l“’nwb VERLAG



% Attribut wird uneingeschrénkt wahrgenommen

. Attribut wird eingeschrankt wahrgenommen

‘ Attribut wird kaum wahrgenommen

Markenattribute (emotional)
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Fazit Markenattribute

» Hohe Ubereinstimmung in der Wahrnehmung der
Einsteiger und Berufserfahrenen.

* Bei den eingeschrankt wahrgenommenen Attributen ist
zu prufen, ob und inwieweit Potential zur Starkung der
Wahrnehmung vorhanden ist.

* \ereinzelte rote ,, Alarmzeichen”.

> Positives Ergebnis: Wunsch und Wirklichkeit
liegen nicht weit auseinander...
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Das theoretische Ergebnis:
Markensteuerrad NWB Verlag

o Familienunternehmen o Innovativ
o Kompetenzfuhrer Wer bin ich? Wie bin ich? o Personlich
Kompetenz Tonalitat
Was biete ich? Wie trete ich auf?
Benefits & Reason Bild
Why

0 Gestaltungsraume o Beratend-Begleitend

o Nachhaltige
Unternehmensausrichtung

o0 Selbstbewusst
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Making off:
Die Ausgestaltung muss Lust machen!

« 2,5 Tage Film und Fotoshooting mit ,echten Menschen® von
NWB

« Ergebnis:
- Neugestaltung Stellenanzeigen
- Neue Karriere-Seite auf der NWB Homepage

- Kampagnenplanung: neuer Messestand, Buswerbung,
Plakatwerbung, interne Werbung....

>
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Kampagne AG-Marke NWB Verlag
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Karriere bei NWB

.
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NWB. Karriere filr Sie.
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NWB, Karriere fiir Sie.
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Karriere.nwh.de nwb VERiAG

Intelligente Teams mit Freude an komplexen Themen machen Steuer- und Rechnungswesen-
profis noch besser. Mit Losungen, die so schlau sind, dass wir filr viele die Nr, 1 sind.
Auch in der Ausbildung zum/zur

» Medienkaufmann/-frau
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AUREN GELB, INNEN GANZ BUNT

WISSEN

Wissen, Werte, Vielfalt, Menschen, Kompetenzen: Grundlage
des NWB-Erfolges gestern, heute und morgen.

Starken, an denen wir konsequent weiter arbeiten, um auch
weiterhin im Ansehen unserer Zielgruppen ganz vorn zu
stehen.
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Film ab ... www.KarriereNWB.de
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit
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