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Agenda

• Ausgangssituation im Markt
• Analyse des Ist-Zustands NWB Verlag
• Theoretisches Ergebnis / Markensteuerrad
• Ergebnis AG-Marke NWB Verlag
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Was haben diese Firmen gemeinsam?
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NWB Markenführung
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Ausgangssituation / Warum überhaupt?

1. Demographischer Wandel führt zu Engpässen 
auf dem Arbeitsmarkt

Quelle: Statistisches Bundesamt
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Ausgangssituation / Warum überhaupt?

2. Engpässe Fachverlag: 
> Traditionell Redakteure aus dem Feld der Zielgruppe
> NEU IT-Fachleute
> Unterschiedliche Berufsbilder: viele Spezialisten

Insgesamt über 40 (!) verschiedene Berufsbilder
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Ausgangssituation / Warum überhaupt?

3. Intensiver Austausch über Arbeitgeber
> Von der Zielgruppe und Geschäftspartner in den sozialen Netzwerken 
über  Personalpolitik, Beschäftigungserfahrungen u.ä.
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Prozess:
Entwicklung und Positionierung der AG-Marke
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Analyse des IST-Zustandes NWB Verlag
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Markenattribute (rational)

Einsteiger

Familien-unternehmen

BerufserfahreneWahrnehmung
Projektgruppe

Zielgruppe

Attribut

Attribut wird uneingeschränkt wahrgenommen

Attribut wird eingeschränkt wahrgenommen

Attribut wird kaum wahrgenommen

Kompetenzführer

Seit über 60 Jahren Top 
im Markt

Sichere Basis

Gestaltungsräume

Nachhaltige 
Unternehmens-
ausrichtung
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Markenattribute (emotional)

Einsteiger

Innovativ

BerufserfahreneZielgruppe

Attribut

Attribut wird uneingeschränkt wahrgenommen

Attribut wird eingeschränkt wahrgenommen

Attribut wird kaum wahrgenommen

Wahrnehmung
Projektgruppe

Persönlich

Professionell

Beratend-Begleitend

Selbstbewusst

Ehrlich
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• Hohe Übereinstimmung in der Wahrnehmung der 
Einsteiger und Berufserfahrenen.

• Bei den eingeschränkt wahrgenommenen Attributen ist 
zu prüfen, ob und inwieweit Potential zur Stärkung der 
Wahrnehmung vorhanden ist.

Fazit Markenattribute

Wahrnehmung vorhanden ist.

• Vereinzelte rote „Alarmzeichen“.

> Positives Ergebnis: Wunsch und Wirklichkeit
liegen nicht weit auseinander…
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Wer bin ich?

Kompetenz

Wie bin ich?

Tonalität

Das theoretische Ergebnis: 
Markensteuerrad NWB Verlag

o Familienunternehmen

o Kompetenzführer

o Innovativ

o Persönlich

Was biete ich?

Benefits & Reason
Why

Wie trete ich auf?

Bild

o Gestaltungsräume

o Nachhaltige 
Unternehmensausrichtung

o Beratend-Begleitend

o Selbstbewusst
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Making off: 
Die Ausgestaltung muss Lust machen!

• 2,5 Tage Film und Fotoshooting mit „echten Menschen“ von 
NWB

• Ergebnis: 
- Neugestaltung Stellenanzeigen
- Neue Karriere-Seite auf der NWB Homepage
- Kampagnenplanung: neuer Messestand, Buswerbung, 

Plakatwerbung, interne Werbung….
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Kampagne AG-Marke NWB Verlag
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AUßEN GELB, INNEN GANZ BUNT

Wissen, Werte, Vielfalt, Menschen, Kompetenzen: Grundlage 
des NWB-Erfolges gestern, heute und morgen. 

Stärken, an denen wir konsequent weiter arbeiten, um auch 
weiterhin im Ansehen unserer Zielgruppen ganz vorn zu 
stehen. 
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Film ab … www.KarriereNWB.de
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Vielen Dank für Ihre AufmerksamkeitVielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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